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Any de molts esdeveniments en el sector salut, amb un primer semestre que ve presidit per l’amenaça, en plena crisi, 
de retalls, endarreriments en els pagaments i ajustaments com a conseqüència de la manca de tresoreria per part 
de la Generalitat de Catalunya i, especialment, pel que fa el pressupost que ha de fer front al sector sanitari públic i 
concertat. Durant el segon semestre, l’amenaça es fa realitat, tot practicant-se una reducció de les tarifes dels centres 
públics i concertats del 3.21%.

La normativa estatal, “Real Decreto-Ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se adoptan medidas extraordinarias para 
la reducción del déficit público”, es el primer instrument que utilitza el govern Zapatero després d’haver estat cridat a 
files pels seus homònims de la Unió Europea i el president Obama. Ara bé, aquest instrument normatiu havia de tenir 
necessàriament la seva translació a Catalunya per part del govern de la Generalitat. Això es materialitza mitjançant 
el “Decret Llei 3/2010, de 29 de maig, de mesures urgents de contenció de la despesa i en matèria fiscal per a la 
reducció del dèficit públic”. 

El posicionament d’ACES es concreta, com a primera mesura, en intentar negociar amb els sindicats la reducció 
i redistribució dels conceptes de massa salarial. No havent resultat possible, la negociació acordada per les tres 
patronals del sector salut a Catalunya, vàrem acabar aplicant la reducció del 5% lineal en la massa salarial dels 
professionals del sector, subjecte en tot cas, a l’acord que cada centre o servei pugués pactar amb el seu personal. 
Aquesta situació comporta la judicialització del Conveni XHUP, a data d´avui pendent de resolució definitiva, doncs la 
resolució del TSJC ha estat objecte de recurs de cassació, pel que fa el pronunciament definitiu sobre la procedència 
o improcedència de la mesura adoptada per les patronals del sector.

Pel que fa el conveni del sector Sanitari Privat, aquest ha estat negociat amb els sindicats en el marc de la delicada 
situació existent, i s’ha assolit l’acord de procedir a la seva congelació en els estrictes termes del Conveni 2010, sense 
cap previsió d’increment per aquest exercici.

El Conveni de Trànsit, després d’una àrdua negociació, es tanca amb la incorporació dels centres extrahospitalaris i el 
increment de tarifes per als centres hospitalaris, suposant aquest, un gran avenç respecte dels convenis antecedents. 

Aquest és doncs l’escenari de l’àmbit estrictament patronal d’ACES en la negociació col·lectiva portada a terme l’any 
2010 en els diferents àmbits de la seva representació.

En la darrera memòria, corresponent a l’exercici 2009, ja us anunciàvem la negociació plantejada per AISGE (Artistas 
Interpretes Sociedad de Gestión), qui pretenia imposar el pagament d’una cànon per a la utilització de visionats en els 
centres sanitaris privats. Doncs bé, AISGE va començar a reclamar judicialment a diferents centres associats a ACES 
el pagament d’aquest cànon, motiu pel qual des d’ACES s’acordà interposar una acció de classe per tal de protegir, 
des de la patronal, els interessos dels nostres associats. En front de les diferents resolucions judicials: sentencia del 
Tribunal de la Comunitat Europea de 7 de desembre de 2006, així com de diferents sentencies de les Audiències 
Provincials d’altres CCAA i del Tribunal Suprem que interpreten la identitat de raó entre l’habitació d’un establiment 
sanitari i d’un hotel, als efectes de trobar-se subjecte al cànon per actes de comunicació pública, les argumentacions 
esgrimides per ACES, són recollides per la sentència del Jutjat Mercantil Nº 6 de Barcelona, de 24 de gener de 
2011, que estima la consideració d’ACES en el sentit de que les habitacions dels centres sanitaris són una excepció 
a l’aplicació d’aquest cànon, sempre que hi concorri l’element de la gratuïtat en la seva visualització. Si bé aquesta 
resolució ha estat apel·lada per AISGE, aquest és un important triomf de tots perquè per primer cop se’ns reconeix 
la nostra especial naturalesa en aquest camp i s’obra la porta a una nova consideració pel que fa als establiments i 
entitats sanitàries.

L’exercici 2010, acaba amb un nou govern a Catalunya i un nou conseller de Sanitat, al que li hem expressat clara-
ment el posicionament del sector sanitari privat català que representem.

En el sistema sanitari català, de naturalesa mixta, coexisteixen tres sectors fonamentals: el sector públic, el sector 
privat i el sector concertat. Tenim la convicció de que hem arribat a la situació actual, entre d’altres coses, però en 
gran part, perquè hem estat incapaços d’aprofitar els avantatges, les sinèrgies, les potencialitats i l’obligada complici-
tat i coordinació (que no complementarietat, ni integració) que hauria d’haver existit entre aquests tres sectors per tal 
d’assolir un sistema de salut sostenible i solvent.

En aquest sentit, hem posat sobre la taula la necessitat de que els nous governants i agents responsables del sector 
salut, tinguin la ferma voluntat política i la força suficient per donar al sector sanitari privat el reconeixement que li 
pertoca:

•  Tenir en compte les aportacions que aquest sector pot fer al sistema sanitari, aprofitant tots els recursos sanitaris 
existents, amb independència de la seva titularitat pública o privada, oblidant-se de noves estructures i inversions en 
centres i equipaments allà on ja existeixen.

•  Respectar l’espai competencial que li és propi sense ingerències per part del sector públic, on no hi tingui cabuda 
la competència deslleial que venim patint, tot procurant i garantint el reconeixent als ciutadans del dret a escollir el 
professional, el servei, i el centre sanitari que li doni més garanties i millors prestacions. 

•  Orquestrar la coordinació de tots els agents del Sistema, públics i privats, on la prestació de serveis es regeixi per 
paràmetres de cost-eficiència, per tal d’optimitzar els recursos limitats existents.

•  Incentivar la doble cobertura per la qual poden apostar un nombre impor tant de ciutadans i que ajuda, de gran 
manera, a descongestionar i alliberar la pressió assistencial dels centres sanitaris públics.  

Mesures totes elles que el nostre sector demanda des de fa temps i que, a ben segur, si s’haguessin tingut en compte, 
la situació actual seria ben diferent. Mesures que precisem per entomar les accions d’ajustament pressupostari que 
des del Departament de Salut i la Generalitat se’ns demanden per a l’exercici 2011 amb l’objectiu de superar la crisi. 
En definitiva, mesures que ens permetin superar la crisi sense destruir el teixit empresarial sanitari que històricament 
ha caracteritzat la sanitat privada a Catalunya.

Cristina Contel Bonet, presidenta
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Clínica Sant Josep, (Hnas. Josefinas de la 
Caridad) 
Clínica Sant Josep, Igualada
Clínica Solarium 
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Serveis Mèdics Penedès
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ADVANCE MEDICAL - Health Care
Management Services
Ambulàncies Condal
Centre Dental - Assistència Avançada 
Barcelona
Clínic Trallero
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Clínica Dr.Torres Esteban 
Clínica EUGIN 
Corporació Mèdica Catalana
Diatros
DKV Servicios
Fundació IMOR  
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Finestrelles
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Institut Marqués de Ginecología i Obstetricia
Kur Klinikum
Serveis Sociosanitaris Generals
Transport Sanitari de Catalunya
Transports Sanitaris Parets
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Analisis Profesionales Asociados
Balagué Center 
BIOPAT - Hospital de Barcelona
Centre de Diagnòstic per la Imatge Dr. 
Manchón
Centre Faixat
CETIR Grup Mèdic
Clínilab
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MDB Laboratori d’Anàlisis Clíniques
Prenatal Genetics
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Arcmedic Rehabilitació
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Centre de Recuperació Montigalà
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Centre de Rehabilitació Spal
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Centro de Traumatologia Dres. Serrano
Centro de Traumatologia y Ortopedia
Centro de Traumatologia y Rehabilitación 
Cornellá
Centro Medico MESRO 
CRIL - Centre de Rehabilitació i Llenguatge
EFIRE- EIRE
FISIOMED
FISMED - Fisioteràpia i Medicina Funcional
NAEKO

Policlíniques

Grup 9 Serveis Mèdics 
Brugues Assistencial
Centre Aribau - Assistència Avançada 
Barcelona
Centre Gràcia - Assistència Avançada 
Barcelona
Centre Mèdic Catalunya
Centre Mèdic Collblanc 
Centre Mèdic ITCO 
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ESMORZARS DE TREBALL, SEMINARIS, 
TAULES RODONES I JORNADES

Esmorzars de treballs

Amb l’objectiu de donar a conèixer als associats noves prestacions i serveis 
d’actualitat, el  9 de febrer es va celebrar el primer esmorzar de treball de 
l’any 2010 que versava sobre sistemes d’informació per a centres socio-
sanitaris. Els ponents van ser Joan Matarin i Jaume Ten, socis directors 
d’Aegerus.    

El 23 de febrer, en el marc de les trobades empresarials, es van presentar 
a la seu de l’ACES les novetats fiscals del 2010. Els ponents van ser Lluís 
Basart i Daniel Viader de l’àrea jurídica i fiscal d’Auren. 

Així mateix, l’11 de maig es va celebrar un altre sessió per presentar el 
projecte del nou portal de cites mèdiques vinculat al web de l’ACES. La 
presentació la va fer Salvador Moreno director de Tuotempo. 

El darrer esmorzar va tenir lloc el 5 d’octubre i el tema triat va ser la gestió 
de riscos en un centre sanitari privat. Els ponents van ser Antonio Decarcer, 
Àlex González i Juan Montero de l’empresa PROSEGUR.   

Seminaris

L’ACES va organitzar un seminari sobre RRHH a la Clínica CIMA de Barce-
lona. El tema central va ser la gestió de l’absentisme als centres sanitaris. 
A l’acte van intervenir-hi com a ponents: Candi Carretero, membre de la 
comissió de RRHH de l’ACES; Enric Bartomeu, cap de coordinació de ser-
veis a empreses d’EGARSAT i Mercè Espinosa, directora de MERS RSE. 
Va moderar la taula Francisco Barreira, president de la Comissió de RRHH 
de l´ACES. D´altra banda, el 10 de novembre es va organitzar una sessió 
sobre la reforma laboral, a l’Hospital Quirón de Barcelona. El secretari de 
l’ACES José Antonio Fernández Bustillo va ser l’encarregat d’explicar les 
principals novetats de la reforma laboral. 

Taules rodones

Amb motiu de les eleccions al Parlament de Catalunya l’ACES i PIMEC van 
organitzar una taula rodona el 19 de novembre per conèixer les propostes 
polítiques en temes de  sanitat privada dels principals partits polítics cata-
lans. Els ponents van ser: Antonio Tua (ICV), Francesc Sancho (CiU), Josep 
Ma Sabaté (PSC), Josep Ma Pons (ERC) i Belén Pajares (PP). 

Jornades

El 21 d’octubre es va celebrar la V Jornada de l’ACES a l’auditori de la Clínica Planas de Barcelona. El tema era “La Sanitat i el repte de les TIC. La gran 
oportunitat de millora empresarial”. El encontre va ser tot un èxit, tant des del punt de vista  de participació, més de 200 assistents; com pel que fa els 
continguts i intervencions dels ponents. Un dels objectius de la Jornada era el d’insistir en l’extrema importància que té per al desenvolupament de la sanitat 
privada no quedar al marge de les innovacions que aporten les TIC.  

Presentació del Pla de Formació

El 23 de març es va realitzar l’acte de presentació del Pla de Formació 
ACES 2010 a l’auditori de la Clínica Fundació FIATC on van assistir-hi 
més d’un centenar d’associats.  
La coordinadora de Formació, Rosa Bayot va presentar la memòria de 
Formació del 2009 i les principals novetats del Pla 2010. Així mateix, va 
destacar la rellevància de que els centres associats gaudissin d’un ex-
tens i variat programa de formació i dels avantatges fiscals que aquest 
reporta a les empreses. D’altra banda, es va analitzar el programa a 
partir dels resultats d’avaluació dels participants.
L’acte es va clausurar amb la conferencia “Nous reptes per a la ges-
tió dels centres sanitaris” que va impartir el Dr. Manel Peiró, vicedegà 
acadèmic d’ESADE. 

Durant l’any 2010 es van impartir accions formatives del contracte progra-
ma sectorial de sanitat, subvenció  atorgada a ACES pel Consorci per a la 
Formació Contínua de Catalunya. Així mateix, des de l’ACES es van realit-
zar  accions formatives del contracte programa intersectorial, com a entitat 
vinculada a PIMEC. En el darrer any destaca la consolidació de l’ACES 
com a entitat organitzadora de formació. Es van adherir al conveni 35 em-
preses i es van gestionar 160 cursos dels quals ACES va impartir-ne 34.

Des del 2004 ACES organitza cursos per facilitar al soci l’accés al sistema 
de  bonificacions, gestionat per la Fundación Tripartita para la Formación y 
el Empleo (FTFE), i així fer possible que les empreses gaudeixin del crèdit 
de formació del qual disposen. 

D’altra banda, la Sra. Rosa Bayot en representació d’ACES va ser membre  
de la Comissió Paritària Sectorial de Formació de Sanitat i del Consell Ca-
talà de Formació Professional, representant a PIMEC.

FTFE

FTFE

CURSOS

ANY 2009

CONTRACTE PROGRAMA SECTORIAL, (608)

CONTRACTE PROGRAMA INTERSECTORIAL, (1176)

FTFE, (972)

ANY 2010

CONTRACTE 

PROGRAMA 

SECTORIAL

CONTRACTE

PROGRAMA

SECTORIAL

HORES

CONTRACTE

PROGRAMA 

INTERSECTORIAL

CONTRACTE

PROGRAMA

INTERSECTORIAL

PARTICIPANTS

Premsa

152

3337

258 284

93

3092

7705 7195

39

766

2550 2756

NÚMERO DE CURSOS

NÚMERO D´HORES

NÚMERO D´ALUMNES

AVALUACIÓ DELS CURSOS PER ÀREES

LA MITJANA GLOBAL DE TOTS ELS CURSOS ÉS DE 8,98

COMPARATIVA 2009 - 2010

Presentació de la nova web

El 30 de setembre es va celebrar l’acte de presen-
tació de la nova web d’ACES a la seu de PIMEC. 
La presidenta de l’ACES, Cristina Contel va presidir 
l’acte i Elena de la Campa, directora d´Organització 
i Sistemes de l’ACES va explicar les principals no-
vetats i avantatges del web. Aquest projecte és fruit 
de la col·laboració entre PIMEC que ha aportat el 
suport tècnic i ACES.                                           

Incorporació de l’ACES al Instituto 
para el Desarrollo e Integración de la 
Sanidad (IDIS)     

L’ACES  s’ha incorporat al patronat del IDIS com a 
representant de la patronal de centres sanitaris pri-
vats catalans. El IDIS és una entitat sense ànim de 
lucre que té com objectiu posar en valor l’aportació 
de la sanitat privada als Sistema Nacional de Salut i 
promoure la consecució d’un òptim nivell assisten-
cial sanitari a tots els sectors de la població.  

XIè Sopar anual ACES    

L´XIè sopar d’ACES es va celebrar el 20 de maig 
a l’hotel Grand Marina de Barcelona i va aplegar 
més de 200 persones del sector sanitari. Com ja és 
habitual la trobada va ser un èxit de convocatòria i 
un punt de reunió de socis, amics i col·laboradors. 
En aquesta edició la vetllada va comptar amb un 
convidat molt especial, el Sr. Artur Mas, que va ex-
plicar amb tot detall quin era el seu projecte de país. 

Reunió de la junta directiva amb 
el consell assessor

El 17 de juny va tenir lloc la reunió anual 
de la junta directiva de l’ACES amb el con-
sell assessor, a l’Hotel La Costa de Pals. 
Enguany la reunió va tenir un convidat 
d’excepció, el Dr. Juan Abarca, secretari 
general del Institut per al Desenvolupa-
ment i la Integració de la Sanitat (IDIS) que 
va presentar la seva institució als membres 
de la junta i del consell assessor. 

Torneig de Golf 

El VIII Torneig ACES de Golf, Gran Premi 
CONFIDE es va celebrar el 18 de juny al 
Club de Golf Platja de Pals. Aquesta edició 
va comptar amb 34 jugadors. 

22%
43%

35%

Àrees        			    	       Avaluació - Puntuació Mitjana

Assistencial    				        9,1
Comunicació     				        8,9
Desenvolupament professional    			       9,0
Gestió  					         8,7
Qualitat  					         8,8
Informàtica  					         8,7
Idiomes  					         8,5

ASSOCIACIÓ CATALANA D’ENTITATS DE SALUT - BALANÇ SIMPLIFICAT - EXERCICI 2010

ACTIU PATRIMONI NET I PASSIUEXERCICI 2010

EXERCICI 2010
DEURE HAVER

EXERCICI 2010EXERCICI 2009

EXERCICI 2009

EXERCICI 2009

 
A) ACTIU NO CORRENT			                     22.582,40              22.919,27
     
     I.  IMMOBILITZAT INTANGIBLE		                      4.458,49                2.279,75
           2. Aplicacions Informàtiques    		                      4.458,49   	        2.279,75
     
     II.  IMMOBILITZAT MATERIAL		                      6.913,91   	        9.429,52
          2. Instal.lacions, maquinària i utillatge	                     3.080,02    	        3.608,02
          3. Mobiliari i Equips per a processament d’informació              3.210,16    	        5.106,90
          4. Altre immobilitzat material		                         623,73      	           714,60
     
     V. INVERSIONS EN ENTITATS DEL GRUP I		
         A ASSOCIADES A LLARG TERMINI	                     4.010,00    	        4.010,00
 1. Instruments de Patrimoni		                      4.010,00   	        4.010,00

     VI. INVERSIONS FINANCERES A LLARG TERMINI                   7.200,00    	        7.200,00
         4.  Altres actius financers		                      7.200,00    	        7.200,00

B) ACTIU NO CORRENT			                   235.849,74  	    240.419,70

     II. USUARIS, PATROCINADORS I DEUTORS DE LES	
         ACTIVITATS I ALTRES COMPTES A COBRAR                     48.144,24 	    130.397,73
         1. Usuaris i deutors per vendes i prestació de serveis	  616,00   	      18.967,66
         3. Patrocinadors		       	                   21.362,80   	      24.624,40
         4. Altres deutors			                     26.142,11   	      86.784,01
         7. Altres crèdits amb les Administracions Públiques	    23,33         	            21,66
     III. INVERSIONS A EMPRESES DEL GRUP I
          ASSOCIADES A CURT TERMINI		                    43.730,00                       0,00
         
         2. Crèdits a empreses		                    43.730,00	               0,00
    
 V. PERIODIFICACIONS A CURT TERMINI	                 101.114,00                       0,00

 VI. EFECTIU I ALTRES ACTIUS LÍQUIDS EQUIVALENTS            42.861,50            110.021,97
  1. Tresoreria				                     42.861,50            110.021,97

TOTAL ACTIU (A+B)                                                                     258.432,14  	    263.338,97

 

   1. INGRESSOS PER ACTIVITATS

a) Vendes i Prestacions de Serveis 
c) Ingressos de promocions, patrocinadors
i col.laboradors
d) Subvencions oficials a les activitats
    
5. APROVISIONAMENTS

b) Treballs realitzats per altres entitats
    
7. DESPESES DE PERSONAL
   
8. ALTRES DESPESES D’EXPLOTACIÓ 

a) Serveis exteriors
a.2) Arrendament i cànons
a.3) Reparacions i conservació
a.4) Serveis Professionals independents
a.6) Primes d’assegurances
a.7) Serveis bancaris
a.8) Publicitat, propaganda i relacions públiques
a.9) Subministraments
a.10) Altres serveis

b) Tributs
c) Pèrdues, deteriorament i variació de provisions
per operacions de les activitats
   
9. AMORTITZACIÓ DE L’IMMOBILITZAT
   
13. ALTRES RESULTATS

 I)  RESULTAT D’EXPLOTACIÓ
     (1+5+7+8+9+13)

14. INGRESSOS FINANCERS

15. DESPESES FINANCERES

II) RESULTAT  FINANCER (14+15)   

III) RESULTAT ABANS D’IMPOSTOS (I+II)

19. IMPOST SOBRE BENEFICIS

IV) RESULTAT DE L’EXERCICI (III+19)

945.654,33

450.140,00

56.132,00
439.382,33

(428.172,07)

(428.172,07)

(185.359,69)

(249.158,37)

(190.813,94)
(54.244,06)

(991,03)
(78.526,56)

(1.427,08)
(1.274,84)
(7.582,99)

(12.753,44)
(34.012,94)

(38.610,77)

(19.733,66)

(3.979,25)

(8.235,38)

70.749,57

8,71

(1.157,19)

(1.148,48)

69.601,09

0,00

69.601,09

834.668,59

333.724,33

83.350,00
417.594,26

(389.296,43)

(389.296,43)

(223.873,22)

(202.135,21)

(168.440,81)
(54.734,69)

(1.509,02)
(60.904,62)

(1.423,88)
(1.352,47)

(10.108.56)
(10.424,22)
(27.983,35)

(33.694,71)

(0,00)

(7.620,57)

(10.896,18)

846,67

128,51

(84,17)

44,34

891,01

0,00

  891,01

A) PATRIMONI NET			                     75.355,42                 8.246,95

A-1) FONS PROPIS			                     75.355,42   	         8.246,95
   
   I. FONS DOTACIONALS O FONS SOCIALS	                     5.754,33    	         7.355,94

      1. Fons dotacional o fons socials		                      5.754,33    	         7.355,94

VI. EXCEDENT DE L’EXERCICI  		                    69.601,09                    891,01

C) PASSIU CORRENT			                   183.076,72 	     255.092,02

II. DEUTES A CURT TERMINI			          0,0   	       75.000,00

 1. Deutes amb entitats de crèdit
 3. Altres deutes a curt termini			          0,0                          0,0

IV. CREDITORS PER ACTIVITATS I ALTRES COMPTES
     A PAGAR				                   183.076,72 	     138.019,45

2. Creditors Varis			                   149.696,78 	     107.883,98
3. Personal (Remuneracions pendents de pagament)	                     6.317,32  	         3.277,95
4. Passius per impost corrent i altres deutes amb les
    Administracions Públiques		                    27.062,62  	       26.857,52

V. PERIODIFICACIONS A CURT TERMINI		         0,0  	       42.072,57

TOTAL PATRIMONI NET I  PASSIU (A+C)	                 258.432,14 	     263.338,97

          PRESSUPOST ACES - EXERCICI 2010

INGRESSOS

Quotes generals
Quotes trànsit
Ingressos financers
Ingressos ordinaris

Formació
Ajust local
Torneig de Golf
Sopar ACES
V Jornada de l’ACES
Patrocini general
Ingressos extraordinaris

TOTAL INGRESSOS

DESPESES

Sous i salaris
Serveis externs
Subtotal personal

Dotacions per amortització

Assessoria laboral
Assessoria financera
Assessoria mercantil
Assessoria trànsit
Auditoria
Subtotal col.laboracions

Material d’oficina
Compres
Obres i manteniment
Subtotal compres

Lloguers
Manteniment web
Telèfon
Llum
Transport, correus i missatgeria
Subtotal subministres

ACES Informatiu
Memòria
Subscripcions
Despeses bancàries
PIMEC
Tributs, taxes i altres
Provisió insolvències
Assegurances
Comunicació, imatge i RRPP
Subtotal altres despeses

Despeses ordinàries

Realització d’estudis i altres
Torneig de Golf
Despeses directes de Formació
Sopar ACES
V Jornada de l’ACES
Conveni col-lectiu

Despesses extraordinàries

TOTAL DESPESES

RESULTAT TOTAL

INICIAL

341.500
48.270

100
389.870

432.281
5.000
6.100

17.005
26.085
48.320

534.791

924.661

235.911
43.320

279.231

9.000

18.040
3.888
4.800

19.500
1.500

47.728

17.000
400

1.364
18.764

60.300
1.146
6.000
2.400
7.000

76.846

19.733
2.450

900
3.000
2.371

48.730
2.500
1.496

19.000
100.180

531.749

21.700
5.600

304.971
16.320
26.500
3.000

   378.091

909.840

14.821

TANCAMENT

348.520
58.774

9
407.303

442.382
5.842
6.715

16.654
23.277
43.490

538.360

945.663

184.600
56.411

241.011

3.979

16.880
3.888
4.800

20.395
1.479

47.443

10.423
642

1.852
12.917

52.171
903

9.710
3.044

10.146
75.973

16.822
1.775

838
2.433
2.371

38.611
21.969
1.427

10.860
97.105

478.428

10.355
5.073

346.769
16.842
17.990

605

397.634

876.062

69.601


